
Vacature voor het Nationaal Platform van het maatschappelijke 
middenveld verantwoordelijk voor de monitoring van het NAP 2021-
2025.

PROJECTMANAGER 

Het Nationale Platform van het maatschappelijke middenveld ziet onafhankelijk toe op de
uitvoering van het Nationaal Actieplan (NAP) in de strijd tegen gendergerelateerd geweld
2021-2025. Het Platform, dat momenteel bestaat uit 15 verenigingen, brengt adviezen uit
tijdens de geplande tussentijdse en eindevaluaties van het NAP en legt adviezen voor aan de
Interdepartementale groep voor het NAP (IDG) of aan het toekomstige Multidisciplinaire
Expertisecentrum (CEM).

Het Platform werft een projectmanager (v/m/x) aan, die de enige
werknemer van het Platform zal zijn. Deze persoon zal nauw
samenwerken met de verenigingen, de voorzitter en vice-voorzitter van
het Platform.

Omwille van de specifeke aard van onze missie en activiteiten, zijn we op
zoek naar iemand die :

- Voorstander is van feministische waarden en ervaring heeft of de
wens om met de feministische vrijwilligerssector te werken. Je bent
feminist en zet je in om deze visie en deze waarden te verdedigen als onderdeel van je
missie binnen het Platform. Je begrijpt en wilt het werk ondersteunen van organisaties
die zich inzetten in de strijd tegen gendergerelateerd geweld.
- Kennis hebben van het NAP 2021-2025 en het Verdrag van Istanbul.
Kennis hebben van de institutionele en politieke werking op het gebied van geweld
tegen vrouwen in België. Je hebt ervaring met beleidsmonitoring.
- Kan zelfstandig werken en heeft zeer goede communicatieve
vaardigheden.
Je hebt uitstekende schrijfvaardigheden en kunt goed samenvatten. Je hebt gevoel voor
diplomatie.
- Vlot is in gesproken en geschreven Frans en Nederlands. Kennis van
het Duits is een pluspunt.
- Diploma op master of bachelorniveau.
- Je wilt deelnemen aan een innovatief en stimulerend project. Je
begrijpt en wilt de vernieuwende collectieve dynamiek van het Platform ondersteunen.
Je bent bereid om de uitdaging aan te gaan om samen te werken met de 15 aangesloten
organisaties. 



MISSIES

Onder toezicht van het Platform, zal de projectmanager :
- het opstellen van rapporten en evaluaties coördineren;
- het werk van de verschillende werkgroepen van het Platform coördineren;
- de publicaties van het platform verspreiden;
- ervoor zorgen dat het Platform vanuit logistiek oogpunt soepel verloopt: reserveren

van zalen en tolken, plannen van vergaderingen, opstellen van notulen, voorbereiden
en versturen van agendapunten in samenwerking met de voorzitter en
vicevoorzitter.

- de link zijn tussen de overheidsinstanties (IDG en toekomstige CEM) en het
Platform.

Aanbod
We bieden een contract van bepaalde duur aan voor 80% voor de periode: 06/01/2025-
31/10/2025 (verlengbaar, afhankelijk van de federale regeringsvorming). Vergoeding volgens
paritaire comité 329.01.
De werkplek is in Brussel, met de mogelijkheid om van thuis te werken.

Selectieprocedure
Stuur uw cv en motivatiebrief vóór 27 november 2024 naar het volgende adres:
lvgarance@gmail.com 
De startdatum is voorzien vanaf 6 januari 2025.

Deze functie staat open voor iedereen, ongeacht je eigenschappen of specifeke behoeften.
Heb je een handicap, aandoening of ziekte en wil je dat daar tijdens de selectieprocedure
rekening mee wordt gehouden? Laat het ons weten per e-mail naar lvgarance@gmail.com
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